
Assemblée générale – APFUCC 2024 

16 juin 2024 – 13h-14h (en ligne) 

ORDRE DU JOUR  

1. Présentation et adoption de l’ordre du jour  

2.  Procès-verbal 2023 

3. Affaires découlant des échanges et décisions prises par le Conseil d’administration 
2023 

4. Rapport et propositions de la présidente (Soundouss El Kettani)  

- Organisation du colloque APFUCC hors Congrès en 2025 (dans 
l’université de la future présidente)  

Avantages Inconvénients 
-Risque moins grand que 
l’organisation du colloque soit 
perturbée par des événements 
extérieurs qui visent souvent plus le 
Congrès que notre association (en 
quatre ans, les organisatrices ont dû 
revoir leur planification du colloque 
deux fois) 

- Organisation plus simple parce que 
le lieu du colloque est un terrain 
connu par au moins un.e. des 
membres du comité d’organisation 

- Coûts d’organisation possiblement 
moins élevés 

- Perte des soutiens financiers de la 
Fédération : - pour l’invitation de 
conférenci.ère.er.s --Prix du Mérite des 
cycles supérieurs -Soutien pour 
initaitives EDID (l’APFUCC pourrait 
possiblement réfléchir à des moyens 
de compenser, mais on n’arrivera pas à 
tout offrir) 

- Perte de la facilité pour les 
chercheu.r.se.s d’aller à plusieurs 
colloques durant le Congrès (surtout 
pour les collègues qui ne sont pas dans 
des centres urbains) 

 

 

- Bourse du mérite des cycles supérieurs du Congrès : annoncer qu’on donnera 
désormais la priorité aux candidat.e.s qui n’en ont pas déjà bénéficié (deux des 
récipiendaires de cette année étaient aussi les chanceux de l’année dernière). 

5. Rapport et proposition de la vice-présidente (Kathryne Fontaine)   



- Clarifier le règlement sur l’éligibilité pour les Prix du meilleur livre et celui du 
meilleur article : « Peuvent concourir ceux et celles qui sont membres de l’APFUCC en 
2023 et qui le seront en 2024 ».  
 
Écrire plutôt : « Peuvent concourir ceux et celles qui sont membres au moment de la 
soumission de leur travail au prix et au moment de la remise du prix. 
Les candidat.e.s devront aussi soutenir leur candidature par des preuves de contribution à 
l’APFUCC et à son rayonnement (organisation d’ateliers, adhésion répétée à l’APFUCC, 
participation aux colloques annuels…etc.) » 

6. Rapport de la directrice de programmation (Maria Petrescu) 

7. Rapport de la trésorière (Corina Sandu) 

9. Rapport de la rédactrice en chef de la revue Voix plurielles (Catherine Parayre)  

10. Rapport et proposition de de la conseillère de l'APFUCC aux questions d’équité, 
diversité, inclusion et décolonisation (Caroline Lebrec)  

 - Présentation du Guide de l’écriture inclusive de l’APFUCC  

11. Rapport de la représentante de l'APFUCC à la Commission d'Amérique du Nord 
CAN) (Sarah Anthony)   

12. Affaires/annonces diverses  

13. Levée de l’assemblée  

 


